POSTBAUGENOSSENSCHAFT REGENSBURG EG

Gut und sicher wohnen

fir Jung und Alt

Bewerbung auf eine ausgeschriebene Wohnung mit Selbstauskunft

(nur fiir vorgemerkte Bewerber)

Die Bewerbung bitte stets personlich in der Geschaftsstelle der Genossenschaft abgeben, den Personalausweis / Reisepass so-
wie die drei aktuellsten Einkommensnachweise aller fiir das Haushaltseinkommen beitragenden Personen vorlegen.

Bewerbung fiir die Wohnung Nr.

Bewerber/in

Partner/in

Name

Vorname

Geburtsdatum

Adresse (gemeldeter Hauptwohnsitz)

StraRe, Hausnummer

Postleitzahl, Ort

Vermieter *

Voranschrift *

StraBe, Hausnummer

Postleitzahl, Ort

Kontakte

Telefon (privat)

Telefon (geschaftlich)

Mobiltelefon

Telefax

E-Mail

Ggf. bestehende Mitgliedschaft bei der Postbaugenossenschaft

Regensburg eG:

Mitgliedsnummer

Weitere einziehende Personen

Anzahl einziehender Kinder unter 18 Jahren

Anzahl weiterer einziehender erwachsener Personen

* Angabe freiwillig
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Beschaftigung * Bewerberl/in Partner/in

Derzeitiger Arbeitgeber

(Name, Anschrift)

Beschaftigungsverhaltnis
(befristet/unbefristet/
Vollzeit/Teilzeit)

beschaftigt seit

ausgelbte Tatigkeit

Finanzauskunft

Wurde gegen Sie und/oder den/die vorgesehene/n Mitmie-
ter/in ein Antrag auf Abgabe einer eidesstattlichen Erklarung
in den letzten drei Jahren gestellt und wenn ja, wann?

Haben Sie und/oder der/die vorgesehene Mitmieter/in ei-
nen Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens ge-
stellt und wenn ja, wann?

Gab es Kundigungen friherer Vermieter wegen Zahlungs-
verzugs bzw. Mietriickstandes in den letzten drei Jahren ge-
gen Sie und/oder den/die als vorgesehene/n Mitmieter/in
und wenn ja, wann?

Lauft gegen Sie und/oder den/die als vorgesehene/n Mit-
mieter/in ein gerichtliches RGumungsverfahren?

Bewerbungsgrund

Grund fiir den Wohnungswechsel

Wie sind Sie auf unsere Genossenschaft aufmerksam ge-

worden?

Haben Sie sich schon einmal bei uns um eine Wohnung be-
worben, und ggf. wann?

Wir machen darauf aufmerksam, dass das Halten von Hunden nicht gestattet ist.

Haben Sie Haustiere (Art und Anzahl)

* Angabe freiwillig
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SCHUFA-Hinweis zu Mietantragen:

Die Postbaugenossenschaft Regensburg eG tibermittelt zum Zwecke der Kreditwirdigkeitsprifung des Mietinteressenten vor
Abschluss des Mietvertrages, im Rahmen dieses Vertragsverhaltnisses erhobene personenbezogene Daten iber die Beantra-
gung dieses Mietverhaltnisses sowie Daten (iber nicht vertragsgemafes oder betriigerisches Verhalten, an die SCHUFA Holding
AG, Kormoranweg 5, 65201 Wiesbaden.

Rechtsgrundlagen dieser Ubermittiungen sind Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b und Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f der Daten-
schutzgrundverordnung (DS-GVO). Ubermittlungen auf der Grundlage von Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f DS-GVO diirfen nur
erfolgen, soweit dies zur Wahrung berechtigter Interessen der Postbaugenossenschaft Regensburg eG oder Dritter erforderlich
ist und nicht die Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den Schutz personenbezogener Daten erfordern,
Uberwiegen.

Die SCHUFA verarbeitet Daten und verwendet sie auch zum Zwecke der Profilbildung (Scoring), um ihren Vertragspartnern im
Europaischen Wirtschaftsraum und in der Schweiz sowie ggf. weiteren Drittlandern (sofern zu diesen ein Angemessenheitsbe-
schluss der Europaischen Kommission besteht) Informationen unter anderem zur Beurteilung der Kreditwiirdigkeit von nattirli-
chen Personen zu geben. Nahere Informationen zur Tatigkeit der SCHUFA kénnen dem SCHUFA-Informationsblatt entnommen
oder online unter www.schufa.de/datenschutz eingesehen werden.

Name und Anschrift des Mietinteressenten und ggf. potenzieller Mitmieter/Ehegatte

Mit meiner Unterschrift bestatige ich, dass ich den SCHUFA-Hinweis zur Kenntnis genommen habe und mir das SCHUFA-Infor-
mationsblatt ausgehandigt wurde.

Datum, Unterschrift Mietinteressent Datum, Unterschrift potenzieller Mitmieter/Ehegatte

Zur Erflllung der sich aus Art 5. Abs. 2 DS-GVO ergebenden Rechenschaftspflicht iber die erfolgte Informationserteilung und
zum Nachweis des berechtigten Interesses gegentiber der SCHUFA, bewahrt der Vermieter dieses Dokument fir den Fall,
dass eine Anfrage bei der SCHUFA erfolgt, fir einen Zeitraum von 12 Monaten auf. Im Fall des Vertragsabschlusses wird die-
ses Dokument zusammen mit zu den Vertragsunterlagen genommen und unterliegt sodann den entsprechenden gesetzlichen
Aufbewahrungspflichten.
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Bedingungen:

Die Genossenschaft kann nach ihrer Satzung Wohnungen nur an Mitglieder der Genossenschaft vermieten. Wenn Sie noch kein
Mitglied sind, missen Sie spatestens vor dem Abschluss eines Mietverhaltnisses die Mitgliedschaft durch Beitritt erwerben. Die
Bedingungen kdnnen Sie auf unserer Homepage im Internet oder in der Geschaftsstelle der Genossenschaft einsehen.

Ich erklére, dass ich in der Lage bin, alle mietvertraglich zu iibernehmenden Verpflichtungen, inshesondere die Zahlung
der Genossenschaftsanteile, der Miete sowie den Nebenkosten (Betriebskosten) zu leisten.

Ich willige ein, dass die von mir angegebenen personenbezogenen Daten zum Zwecke der Bewerbung sowie der Vermietung in
der Genossenschaft intern verarbeitet werden und nehme zur Kenntnis, dass die Genossenschaft die Daten gemaR den Rege-
lungen des Bundesdatenschutzgesetzes speichert und verarbeitet.

Mit der Abgabe der Bewerbungsunterlagen erklare ich mich einverstanden, dass die Unterlagen bis zum Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens, zuziglich einer Frist von sechs Monaten, einbehalten und aufbewahrt bleiben. Danach werden die Unterlagen
vernichtet, auf schriftlichen Wunsch auch eher.

Wir sind verpflichtet, gemaR Art. 13 Datenschutz-Grundlagenverordnung unserer Informationspflicht gemaf DS-GVO nachzukom-
men: Auf unserer Homepage und durch Aushang im Biiro Anmeldung, ist Ihnen die Einsicht jederzeit méglich.

Diese Bewerbung gilt nur fiir die auf Seite 1 aufgefiihrte Wohnung.

Ich versichere, dass die Wohnung besichtigt wurde und die von mir in der vorliegenden Bewerbung getétigten Angaben
der Wahrheit entsprechen. Falls ein Mietvertrag zustande kommt, kdnnen wissentlich falsch gemachte Angaben zur
Kiindigung fiihren.

Datum, Unterschrift Bewerber/in und ggf. aufgefiihrte/r Partner/in
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